
KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám:  113710

Intézményi iktatószám:  TK/153/HR/KOZINT/06830-1/2025.

Oldalunk az Ön kényelme érdekében sütiket használ. Részletek. Elfogadom

Álláshirdetés TK/153/HR/KOZINT/06830-1/2025.

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

NYÍREGYHÁZI TANKERÜLETI KÖZPONT

Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Pedagógiai Szakszolgálat Kisvárdai

Tagintézménye

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

tagintézményigazgató-helyettes

Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):  A vezetői megbízás határozott időre, 2025. augusztus 16. napjától 2030.

augusztus 15. napjáig szól. A pedagógiai szakszolgálati intézmények működéséről szóló 15/2013. (II. 26.) EMMI

rendelet 31. § (1) bekezdése alapján segíti a tagintézmény szakmai irányítását az SZMSZ-ben foglaltak szerint. A

pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: - az álláshely betöltéséhez szükséges végzettséget,

szakképzettséget igazoló dokumentumok másolata, - részletes szakmai önéletrajz, - motivációs levél, - pedagógiai

szakszolgálati feladat ellátására létesített pedagógus munkakörben szerzett, legalább 5 éves szakmai gyakorlatát

igazoló dokumentum, - 90 napnál nem régebbi hatósági bizonyítvány a büntetlen előélet és annak igazolására, hogy

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (a továbbiakban: Púétv.) 27. §-a szerinti kizáró feltételek

nem állnak fenn a pályázóval szemben, valamint a pályázó nem áll olyan foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, amely a

köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítését nem teszi lehetővé (jogviszony létesítése esetén kérjük az eredetit)

- a pályázó aláírt eredeti nyilatkozata arról, hogy hozzájárul a teljes pályázati anyagának sokszorosításához, a

személyes adatainak megismeréséhez, a pályázattal kapcsolatos kezeléséhez és továbbításához (harmadik

személlyel közléséhez) a pályázati eljárással összefüggésben. A pályázatok benyújtásának módja: Postai úton, kettő

azonos szövegű és mellékletű példányban, a Nyíregyházi Tankerületi Központ címére történő megküldésével (4400

Nyíregyháza, Sóstói út 31/B.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő intézményi

iktatószámot: (TK/153/HR/KOZINT/06830-1/2025.), valamint a munkakör megnevezését: Tagintézményigazgató-

helyettes. A pályázati felhívással kapcsolatosan további információt Dr. Veress Mária szakmai vezető nyújt, a 42/795-

218-as telefonszámon.

Betöltendő állás szakmacsoportja:  oktatás

FEOR besorolás:  1328 Oktatási-nevelési tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád):  Emberi erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya:  Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája:

  Határozott idő - legfeljebb 5 évre szóló vezetői megbízás, 40 óra, Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye:  Kisvárda

A munkavégzés pontos helye:

  4600 Kisvárda, Szent László utca 42.

Álláshirdető szervezet bemutatása:  Pályázat kiírója: Nyíregyházi Tankerületi Központ. Munkavégzés helye:

Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegye, 4600 Kisvárda, Szent László utca 42. Az illetmény megállapítására és a

juttatásokra a Púétv. és a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023.

(VIII. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés feltételei; próbaidő;

illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap címe stb.):  Főiskolai/egyetemi szintű

végzettség, a pedagógiai szakszolgálati intézmények működéséről szóló 15/2013. (II.26.) EMMI rendelet 32.§ (1)

bekezdés b) pontja alapján meghatározott szakképzettségek.
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A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv által az MK

részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv

felel.

Feltételek, előnyök

Pályázati feltételek

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

 Cselekvőképesség

Elvárt végzettség/képesítés:

 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Oktatás, tovább nem bontható, A

munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ mező tartalmazza a végzettségi, szakképzettségi

követelményeket.

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

 a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló

alkalmazás vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre

szóló alkalmazás

 pedagógiai szakszolgálati feladat ellátására létesített pedagógus munkakörben szerzett, legalább 5 éves szakmai

gyakorlatát igazoló dokumentum

 büntetlen előélet

 annak igazolása, hogy a Púétv. 27. §-a szerinti kizáró feltételek nem állnak fenn a pályázóval szemben, és a pályázó

nem áll olyan foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, amely a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítését nem teszi

lehetővé

Pályázat elbírálása során előnyt jelent

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?:  Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?:  Nem

Egyéb pályázati előnyök:

 pedagógus-szakvizsga keretében szerzett közoktatásvezetői szakképzettség

A pályázat benyújtásának határideje:  2025.07.01. 23:59

A pályázat elbírálásának határideje:  2025.07.30. 23:59

Állás tervezett betöltésének időpontja:  2025.08.16.

Publikálás tervezett időpontja:  2025.06.16.
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